


Indice

Apresentacao 02
Programa Expedicao 04
O Programa em 2013 06
Album dos Municipios 08
Metodologia 32
Doacao de Estrutura para Bibliotecas 34
Capacitacao de Voluntarios 35
Incentivo a Gestao Comunitaria das Bibliotecas 37
Valorizacao da Cultura Local 38
Fundo de Apoio Local 40
Monitoramento e Avaliacao 42
Resultados Acumulados 46
Programa Rede 48
O Programa em 2013 50
Participantes e Grupos de Troca 52
Oficinas 53
Comités Educacionais 54
Acampamento 56
Monitoramento e Avaliacdo 58
Resultados Acumulados 62
Institucional 64
Desenvolvimento Institucional 66
Assessoria 68
Evento 71
Producao de Conteudo 72
Internacional 74
Reconhecimento 76
Recursos 78
Quem Somos 82
Agradecimentos 84
Parceiros 2013 86

Transparéncia 88



Apresenta¢io

A Vaga Lume cresceu e amadureceu ao longo dos Ultimos doze anos. Em 2013, entre as
transformacoes vivenciadas, destacam-se o fortalecimento das Equipes Locais dos 23 municipios
onde a organizacdo atua na Amazonia Legal brasileira e o aperfeicoamento dos meios de avaliacéo
das atividades educacionais para verificar o impacto social de seu trabalho na ponta.

F interessante notar que as criancas que desde o inicio frequentaram as bibliotecas comunitarias
criadas e fortalecidas pela Vaga Lume hoje sdo adolescentes e se tornaram leitores assiduos. Mais do
que isso, foram formados como mediadores mirins - muitas vezes, inclusive, participando da gestao
das bibliotecas de suas comunidades. E, assim, com a Vaga Lume, contribuem para a formacéo de
novos leitores nos rincdes da Amazonia a partir de uma educacéo intercultural centrada em livros
de literatura.

E 0 que nos conta Aurilene, voluntaria da Equipe Local do municipio de Macapé, no Amapa:

“O indice de leitores é trés vezes maior nas comunidades de Macapd onde existem
bibliotecas Vaga Lume em relacdo as outras comunidades. Consequentemente, houve
ganhos significativos na aprendizagem. O incentivo proporcionado pela Vaga Lume ao nosso
municipio valoriza a cultura local e oferece oportunidades de novos horizontes para nossos
comunitdrios que moram distantes da capital. Para mim, é muito gratificante presenciar a
alegria e o brilho nos olhos tanto das criancas quanto dos adultos diante do acervo atualizado
e diversificado enviado pela Vaga Lume!”

Nesse ano também foi possivel verificar o quanto o incentivo continuo da Vaga Lume a participacdo
comunitaria nas bibliotecas tem, de fato, gerado transformacdes. E notdvel o numero cada vez
maior de bibliotecas com sedes proprias, 0 que, além de ampliar o acesso ao equipamento cultural,
também indica a sua apropriacdo coletiva.

J& o Programa Rede, que em 2013 cresceu em numero de participantes, ampliou suas raizes no
territorio paulistano e passou a envolver oito escolas e ONGs representando as zonas sul, leste,
oeste e central da cidade. O grupo da Amazonia, por sua vez, foi composto por 12 escolas sediadas
em diversas comunidades rurais onde hé bibliotecas Vaga Lume. Muitos dos jovens tiveram a
oportunidade de se encontrar no 4° Acampamento de Integracdo para cinco dias de convivéncia
e conversas sobre o meio ambiente. Alguns deles, ainda, participaram do lancamento da terceira

publicacdo da Vaga Lume, o livro “Um Brasil Gigante”, fruto do intercdmbio entre S&o Paulo e Amazonia,
envolvendo os presentes com a “leitura ao pé do ouvido” de frases do livro.

Outro marco de 2013 para a Vaga Lume foi a assessoria prestada para a BMW do Brasil, em que
a organizacdo utilizou seu know-how de articulacdo comunitdria para realizar um diagndstico social
de Araquari (SC) - onde a empresa inaugura sua primeira fébrica no pais - para sugerir possiveis
programas de Responsabilidade Social Corporativa.

Por fim, também em 2013, o impacto da atuacdo da Vaga Lume e os esforcos de sua presidente,
Sylvia Guimaraes, foram reconhecidos por dois dos principais prémios voltados ao terceiro setor: o
Empreendedor Social 2013, promovido pela Folha de S. Paulo e Fundacdo Schwab, e o Visionaris
2013 — Prémio UBS ao Empreendedor Social, cujo tema foi a profissionalizacdo do empreendimento
social. Além disso, Sylvia também recebeu, em nome da Vaga Lume, a Medalha Presidente Juscelino
Kubitschek, conferida as personalidades e instituicdes que prestam servicos relevantes a sociedade
brasileira. Foi um ano, portanto, de muitas celebracdes!

Evidentemente, as acdes da Vaga Lume - realizadas por sua equipe e pelas centenas de voluntérios
gue promovem a leitura em comunidades rurais da Amazonia - s6 sdo possiveis porque hé o apoio de
parceiros, associados, conselheiros e doadores. Agradecemos, em especial, aos parceiros da Dresser
Rand-Guascor, mantenedora da organizacdo, e também a Caixa Econdmica Federal, Banco Paulista,
Machado Meyer Sendacz e Opice Advogados, Mercur, TBE e ISAPA. S&o valiosos também os servicos
pro bono prestados pela Auditoria BDO, Azul Linhas Aéreas, Felsberg e Associados, Locaweb, TAM
Linhas Aéreas, TNT e W2, a quem somos imensamente gratos. Por fim, agradecemos também a
Central Geral do Dizimo do Pré-Vida, que doou bens e equipamentos para a Vaga Lume em 2013,
apos seu longo processo de selecéo e verificacdo do trabalho da organizac&o in loco e seus resultados.

Terminamos o ano comemorando todas essas conquistas e reconhecimentos e olhando para
o futuro! Queremos continuar a ver o sorriso das criancas ao receberem livros novos para sua biblioteca
ou ao ouvirem novas historias e refletirem sobre as suas proprias. Em um pais em que apenas 26%
da populacdo sdo considerados “alfabetizados plenos” (INAF, 2011), certamente ainda hd muito
por fazer.

Boa leitura!






O Programa em 2013

AVaga Lume atuaem 158 comunidades rurais de 23 municipios da Amazénia Legal Brasileira, onde
24.500 criancas, adolescentes e jovens participam de suas atividades culturais e educacionais.

As bibliotecas ficam em comunidades bastante diversas, do ponto de vista geogréfico e étnico -
indigenas, quilombolas, ribeirinhas e assentamentos rurais - e vivem principalmente da agricultura,
extrativismo, pesca, pecudria e producdo de artesanato.

Municipios de atuacao

Nos Estados da Amazonia Legal:

Cruzeiro do Sul (AC) Castanhal (PA)

Barcelos (AM) Oriximina (PA)

Carauari (AM) Portel (PA)

S&o Gabriel da Cachoeira (AM) Breves (PA)

Tefé (AM) Santarém (PA)

Uarini (AM) Soure (PA)

Macapd (AP) Ouro Preto do Oeste (RO)
Barreirinhas (MA) Caracarai (RR)

Guimaraes (MA) Pacaraima (RR)

Mirinzal (MA) Ponte Alta do Tocantins (TO)
Campinapolis (MT)

Chapada dos Guimaraes (MT) No Estado de Sao Paulo:
Belém (PA) S&o Paulo (SP)




Cruzeiro do Sul (AC) Barcelos (AM)

A Equipe Local do municipio realizou uma capacitacdo de mediadores na comunidade Vila Santa Luzia do Entre os dias 29 e 31 de outubro de 2013, a Equipe Local do municipio realizou uma capacitacdo
Pentecoste, de 27 a 29 de junho de 2013. A capacitacdo formou 22 novos mediadores de leitura das seis de mediadores de leitura na comunidade Terra Nova. Para chegar a essa comunidade, a equipe navegou
comunidades onde a Vaga Lume atua no municipio. A partir de uma roda de histérias, durante o curso, os pelo Rio Negro por cerca de seis horas e atravessou cachoeiras até entrar na drea da Reserva Extrativista do
voluntérios adquiriram um novo repertério de atividades para as bibliotecas que valorizam ainda mais a Rio Unini.
cultura local.
Comunidades Participantes: 6 Localizacdo Ano inicial Comunidades Participantes: 11 Localizacao Ano inicial
Vila Santa Rosa Vila de Moura 2002
BR 364 2002 .
Sdo Pedro Carvoeiro
Katukinas BR 364 - Terra Indigena Katukina Marara A
. . . . ; B N
(Aldeias Campinas, Martins, Bananeira) do Campinas 2005 Gavido aixo Rio Negro 2005
Unido dos Ramais Ramal 3 2008 Santo Antonio
Vila Santa Luzia/Pentecostes Ramal Pentecostes Vila Nova
Miritizal Rio Jurua — Ramal do Preguicoso 2011 Bairro S3o José Zona Urbana
. . 2006
Numero de alunos nas escolas Tapiira Rio Unini
p i . 1.415
las comunidades participantes Cumaru
(2012) Rio Negro 2008
Floresta |
Terra Nova Rio Unini 2011

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

880

“Queremos agradecer com muito carinho
e amor o Senhor Luiz Poeta que cantando
e contando histérias resgatou o passado

que é muito importante para todos nés.” “Com toda a dificuldade de acesso, foi uma

Professora Maria Adriéle da Silva, vitoria termos conseguido fazer essa capacitacdo

Comunidade Vila Santa Luzia
do Pentecoste.

na comunidade Terra Nova. O resultado foi
bastante positivo e os participantes
gostaram muito! Essa formagdo despertou
o interesse de outras comunidades

em sediar capacitacées.”

Carlos Alberto Lopes Silva,
Representante da Equipe Local.




Carauari (AM)

Em 2013, voluntérios da biblioteca sairam da escola para realizar sessdes de mediacdo de leitura para
criancas no balneério da cidade, onde ndo tém biblioteca. Muitas compareceram e ficaram encantadas com

as histérias que ouviram!

Comunidades Participantes: 12

Lago do Roque
Pupuai

Novo Horizonte
Goiabal

Gumo do Facao

Nova Esperanca

Ilha das Flores

Escola Elisa Pedrosa

Bauana

Taquara

Assentamento

Sao Raimundo

Localizacao

Reserva Extrativista
Médio Jurua

Rio Jurua

Zona Urbana
Reserva Estadual Uacari

Estrada do Taquara

Estrada Riozinho

Reserva Estadual Uacari

Ano inicial
2002
2004
2006

2004

2008
2004

2008

2011

2013

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

1.364

Sao Gabriel da Cachoeira (AM)

“Em 2013, aqui na cidade, no Colégio Sdo Gabriel, usamos a metodologia da mediacéo de leitura

e producdo de livros artesanais, que fez sucesso com os estudantes. As criancas pegaram livros
emprestados todos os dias, e estamos fazendo leitura também no recreio. Os pais gostaram muito da
iniciativa. J& iniciamos com o pé direito o0 ano de 2014, fizemos um “Acampaescola”’, em que os alunos
de 9 a 17 anos passaram uma noite na escola, com atividades de mediacdo de leitura e roda de
historias, além de brincadeiras e filmes para fechar a noite. Todos, agora, estdo se dedicando

a confeccdo dos livros artesanais das historias ouvidas.”

Ane Keila Firmo Alves, Representante da Equipe Local.

Comunidades Participantes: 6 Localizacao Ano inicial

lauareté — Tariana Rio Uaupés 2009
Camanaus 2002

Nova Vida Rio Negro 2009

Tabocal dos Pereira 2011
Anamuim L 2007

Rio Xié
Tunu 2011

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

399

11



Teté (AM)

Sucesso entre criancas e adolescentes da comunidade de Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, a biblioteca
Vaga Lume buscava maior participacdo de adultos, pais e familiares em sua gestdo. Em 2013, esse objetivo
foi alcancado: os pais comecaram a atuar junto com as criancas como voluntérios da biblioteca, ajudando
na limpeza e no empréstimo de livros.

Comunidades Participantes: 8 Localizacdo Ano inicial
Bacuri Lago de Tefé
Cairara Lago do Caiambé
Bonfim 2008
N. S. do Perpétuo Socorro . .
Rio Solimdes
Nova Esperanca
Santo Isidoro
L. . 2009
Marajo Lago do Jutica
Bela Conquista Lago do Catua 2011

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

1.664

“Acredito que eles [os adultos] comecaram
a participar porque perceberam que

o trabalho estava dando certo com as
criancas. Vinhamos incentivando essa
participacdo ha bastante tempo,

e nesse ano conseguimos.”

Dijaik Neri de Souza,

Representante da Equipe Local.

Uarini (AM)

Durante a visita de monitoramento realizada no segundo semestre as comunidades com bibliotecas
Vaga Lume, a Equipe Local do municipio ficou contente ao verificar a apropriacdo do acervo da Vaga Lume

por parte dos professores e alunos. A mediacdo de leitura virou prética recorrente, dentro e fora das salas
de aula.

Comunidades Participantes: 3 Localizacao Ano inicial
Boca do Mamiraua RDS Mamiraua 2010
Sao Francisco de Aiuca . . 2010
= Rio Solimdes
Sitio Fortaleza 2011

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

170

“Me impressionei com a desenvoltura das criancas ao lerem os livros!
Sabemos das dificuldades das dreas rurais e esse resultado

nos fez perceber a importdncia do nosso trabalho!”
Augusto Cordeiro,

Representante da Equipe Local.



Macapd (AP) Barreirinhas (IMA)

A Biblioteca Vaga Lume Crianca Feliz, localizada na comunidade Campina de S&o Benedito, estava em um Em 2013, a Equipe Local realizou o | Encontro de Parceiros Locais Vaga Lume, com o objetivo de
espaco pequeno, dentro da escola. Moradores da comunidade trabalharam o ano inteiro organizando rifas, reconhecer e agradecer o apoio recebido para as acdes no municipio. Entre elas, merecem destaque o
bingos e promovendo eventos com o intuito de realizar o sonho de construir uma sede para a biblioteca. | Acampamento da Rede Local, realizado em novembro de 2013, e o monitoramento das atividades nas
Com o esforco de todos, no més de agosto, houve a inauguracdo de um novo espaco, aconchegante e bibliotecas comunitéarias.

receptivo. Assim, atualmente a biblioteca tem um espaco proprio e funciona todos os dias da semana.

Comunidades Participantes: 9 Localizacdo Ano inicial Comunidades Participantes: 10 Localizacao Ano inicial
Corre-Agua 2002 Sobradinho 2002
Campina de Sao Benedito Andiroba
L . MA 402 2007
Ponta Grossa do Piririm Manoelzinho
) Rodovia AP 070
Salamito 2005 Santa Cruz 2011

S&o Joaquim do Pacui Cantinho 2002

Quilombo Ressaca da Pedreira Laranjeiras

Quilombo Torrao do Matapi Rodovia BR 156 e Tapuio Rio Preguicas 2006
Santa Cruz do Tracajatuba | o AP Sao Domingos 2010
Santa Luzia do Pacui 2011 Atins
Rota dos Len¢ois Maranhenses 2008
Mandacaru

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

1.868

Nutmero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

2.477

“Ja conhecia outros projetos de leitura, mas é o primeiro projeto que
conhecgo que tem uma ampla abrangéncia no municipio. Acredito que a
leitura é muito importante para o desenvolvimento da crianga.

Estou a disposicéo e ainda disponibilizarei uma ajuda
em dinheiro para disseminar o trabalho de vocés.”
Antonio Carvalho, Loja Casa Carvalho,

parceiro local da Vaga Lume, em Barreirinhas.
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Guimaraes (MA) Mirinzal (MA)

A comunidade de Macajubal teve seu projeto da construcdo de sede para a biblioteca apoiado pelo Fundo A comunidade Graca de Deus fez um dia de acéo voltado ao resgate de livros emprestados que néo foram
de Apoio Local Vaga Lume e Machado Meyer. A Equipe Local de Guimardes convidou a comunidade devolvidos no prazo estabelecido pela gestdo da biblioteca. Essa acdo mobilizou muitas criancas e jovens
e mostrou a importancia do envolvimento de todos. Nessa mobilizacdo, fizeram mediacdo de leitura, voluntérios da biblioteca e conseguiu resgatar boa parte dos livros perdidos.

envolvendo criancas e jovens, e tiveram contacao de historias realizada por uma moradora da comunidade.

Comunidades Participantes: 3 Localizagao Ano inicial Comunidades Participantes: 6 Localizacdo SIS
Quilombo Damésio 2006 QRlombokiechal 2002
. . P do Achui
Quilombo Macajubal MA 305 2008 ovoado Achl
e Povoado Graca de Deus 2006
Assentamento Comunitario 2011 MA 006
Quilombo Lago do Sapateiro Povoado Santa Tereza
Povoado Maxixe 2008
Povoado Gurutil 2011
Numero de alunos nas escolas 258 Numero de alunos nas escolas 1.188
das comunidades participantes das comunidades participantes :

(2012) (2012)




Campindpolis (MT)

Mércia Licd e Marina Rodrigues, que fazem parte da Equipe Técnica da Vaga Lume de S&o Paulo, realizaram
entre os dias 6 e 13 de outubro de 2013, a 52 Expedicdo de Monitoramento ao Municipio de Campindpolis.
Durante a expedicdo, visitaram trés comunidades que tém biblioteca Vaga Lume: Aldeias Indigenas Santa
Clara e Campinas e o Assentamento Santa Célia. Fizeram, ainda, reunides com os parceiros locais e
desenvolveram com a equipe de voluntérios acdes de leitura em duas escolas publicas da zona urbana.

Comunidades Participantes: 4 Localizacao Ano inicial
Sédo José do Couto MT 020 2002
Aldeia Santa Clara 2004

_ _ Terra Indigena Xavante Parabubure
Aldeia Campinas
- : 2008
Assentamento PA Santa Célia Estrada Corrego Seco ou 5 Estrelas

Nutmero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

472

A gente s6 tem a ganhar com um projeto dessa plenitude. No momento em que vocé
media leitura para uma crianca, que ela perde o medo de tirar o livro da prateleira,
vocé vé o sentido desse projeto. A coisa toma uma dimensdo

tdo grande que ndo é mais s6 mediacdo de leitura.
Nataly Santos Vilela, Representante da Equipe Local.

Chapada dos Guimaries (M'T)

A Equipe Local de Chapada dos Guimardes visitou a comunidade de Agua Fria para acompanhar os
trabalhos e fortalecer a biblioteca Trilha da Leitura. Ap6s um curso de formacdo de mediadores de leitura,
a comunidade recebeu um novo acervo e a entrega dos livros foi realizada com muita festa, leitura
e brincadeiral

Comunidades Participantes: 3 Localizagao Ano inicial
Agua Fria 36 km da zona urbana 2002
Jodo Carro 50 km da Zona Urbana 2004
COHAB Véu de Noiva Zona Urbana 2008

Nutmero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

769

“Foi um momento de muita alegria para nés ver como os jovens que fizeram o curso estdo
empenhados em prol da leitura e motivando toda a comunidade! Com a formagédo de novos
mediadores nesta comunidade, sentimos que plantamos uma nova semente e ja estamos
colhendo bons frutos. O trabalho da biblioteca esta indo de vento em popa.

E muito gratificante acompanhar este processo.”

Dalva Santos, Representante da Equipe Local.
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Belém (PA) Breves (PA)

A Equipe Local de Belém, que atua na “Biblioteca Vaga Lume Amigos da Leitura”, foi convidada para realizar Em junho de 2013, a comunidade S&o Benedito - Vila Dias sediou uma capacitacdo de mediadores de
mediacdo de leitura e dindmicas culturais na Semana Literéria Ribeirinha de Belém do Pard. Aequipefoiatéallha leitura em que participaram a Equipe Local de Breves, a Equipe Técnica da Vaga Lume de S&o Paulo e
do Combu (localizada na foz do Rio Guama) e passou o dia com as criancas de 1&. Foi um dia com muitas leituras representantes da Equipe Local de Portel, municipio vizinho com biblioteca Vaga Lume. O curso formou 26
e brincadeiras! novos mediadores das trés comunidades de Breves onde h4 biblioteca Vaga Lume.
Comunidades Participantes: 1 Localizagao Ano inicial Comunidades Participantes: 3 Localizacao Ano inicial
Bengui Zona Urbana de Belém 2007 Sé&o Benedito - Vila Dias Rio Jacaré Grande 5010
Séo Miguel Arcanjo - Sdo Miguel dos Macacos Rio Macacos

Numero de alunos nas escolas

da comunidade participante 130 Manancial Celeste Rio Pararijos 2011

(2012) .
Numero de alunos nas escolas 285
das comunidades participantes
(2012)
“O que me deixou mais satisfeita em participar
do evento foram as criancas ribeirinhas!
t.EZJS amarabn? dos livros! Aclfg umas dcrllar.;gas _’}‘.‘m ca Foram trés dias de muito aprendizado! A beira do rio realizamos
fhham re;:e dl N um;] me fla,cac‘)j € e;’yra; fquel uma deliciosa roda de histérias e pudemos conhecer mais sobre
sentada na €s elra,_lhaz;n o me ’a/f a t(')'e' as’ os moradores, a comunidade e as tradicées da regiéo.
crlan,clczls r?ar (Iw; aaas com ai Istorias: Os participantes do curso produziram trés livros
° m;.’ » 'omos p im Zu. ro ejp_a,co artesanais a partir das histérias contadas!”
€ flzémos muitas brincadeiras. Marilia Santini Frois, educadora responsavel pelo municipio.

Foi muito especial! Gostaria de voltar la!”
Tassia Alves, 17 anos,
voluntaria da Equipe Local.




Oriximind (PA)

Em novembro, foi realizado na comunidade quilombola Boa Vista um curso de formacdo de mediadores
com producdo de livros artesanais. Com duracdo de quatro dias, o curso contou com a presenca de
voluntérios das sete bibliotecas do municipio, além da Equipe Técnica de S&o Paulo, e representantes
da BrazilFoundation e da Rainmaker Foundation — parceiros da organizacdo. Foram formados 31
novos mediadores, que produziram cinco livros artesanais a partir de histérias contadas por moradores
da comunidade.

Comunidades Participantes: 7 Localizacao Ano inicial

Quilombo Lago do Moura 2002
Ajudantes 2006
Boa Vista Rio Trombetas 2006
Quilombo Aracua de Baixo
Flechal
Erepecu / Ultimo Quilombo Rio Erepecu 2006

2008

Escola Maria Pompéia Zona Urbana 2009

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes

(2012)

1.900

A Vaga Lume proporciona as comunidades ribeirinhas de
Oriximind a valorizacdo da cultura local, a diversidade de
informacées, o entretenimento, o respeito ao outro, tudo
isso por meio da leitura. Portanto, a Vaga Lume em
Oriximind significa agdo, compromisso, cultura e
valorizacdo. A capacitacdo da Vaga Lume trouxe

mais esperanca, integracdo da Equipe Local,
fortalecimento para desenvolver as acdes nas
comunidades, troca de experiéncias

e conhecimentos. Foi contagiante,

como o brilho da Vaga Lume.”

Klicia Oliveira,

Representante da Equipe Local.




Portel (PA) Santarém (PA)

Em 2013, a biblioteca Guascor Cantinho da Leitura Vaga Lume esteve entre os 115 grupos de cultura Com o intuito de envolver os adolescentes na gestdo das bibliotecas comunitarias do municipio, a Equipe
popular escolhidos pelo Ministério da Cultura para receber o Prémio Culturas Populares. Instituido pela Local de Santarém organizou um curso de formacdo para Mediadores Mirins. O curso aconteceu na zona
Secretaria da Identidade e da Diversidade Cultural (SID/MIinC) em 2007, o prémio tem como objetivo urbana e contou com a presenca de 25 adolescentes com idades entre 11 e 14 anos que, com muitas
reconhecer e fortalecer a atuagaq exemplar de mestreg, grupos € comumda_des praticantes C_je €Xpressoes brincadeiras, mediacdo de leitura e diversdo, foram capacitados para atuarem como Mediadores Mirins
da cultura popular do pais. A biblioteca recebeu dez mil Reais, que serdo utilizados para realizar melhorias Vaga Lume em suas comunidades.
em sua sede.
Comunidades Participantes: 20 Localizagao Ano inicial Comunidades Participantes: 10 Localizacao Ano inicial
Santo Amaro 2002 Alter do Chao 2001
Betel Arapixuna Rio Tapajos
Prainha ipa
Rio Anapu 2004 Maripa 2006
Santo Anténio Sao Braz
Sao Sebastido Tabocal
i Planalto
Menino Deus 2009 Quilombo Murumuru 2008
S&o Jodo do Acangata 2002 Guarana 2011
Espirito Santo Sao Francisco . .
Menino Deus 2004 Urucurea HIEIpITE 2008
Santana 3 i - icipi i
Rio Camarapi Parana de Dona Rosa Rio Amazonas - Municipio de Juruti 2011

N. Sra. do Perpétuo Socorro

2006 :
Sao Pedro Numero de alunos nas escolas
i - 3.432
~ . das comunidades participantes
Sdo Sebastiao 2009 (2012)
Samauma Princesa Isabel 2011
Sao Bento 2006
Jeovd Sama Rio Acutipereira
2008
Sdo Miguel (Sdo Tomé)
Guascor Cantinho da Leitura Vaga Lume Zona Urbana 2006
Elmo Balbinott 2006
Rio Pacaja
Cocau 2011

“Os adolescentes retornaram para
casa carregados de energia positiva
e boas ideias para alavancar ainda
mais o trabalho de fomento a leitura
desenvolvido em cada uma das
bibliotecas comunitdrias.”

Jefferson Souza,

Representante da Equipe Local.

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

1.710

25



Soure (PA)

“Em 2013 realizamos em dias alternados vdrias atividades de mediacédo de leitura na
comunidade Céu. Fizemos mediacdo de leitura nas casas dos moradores, escola, centro
comunitdrio e até na praia. Foram momentos marcantes para toda a Equipe Local que deixaram
os moradores da comunidade Céu ainda mais envolvidos com as acées da biblioteca.”

Edna Maria Vasconcelos da Silva, Representante da Equipe Local.

Comunidades Participantes: 6 Localizagao Ano inicial

Vila do Pesqueiro 2001
Reserva Extrativista Marinha de Soure

Caju-Una 2006
Tucumanduba Rodovia Soure-Pesqueiro 2004
Pedral Rodovia PA 154 2006
Fazenda Desterro Rio Paracauari 2008
Céu Reserva Extrativista Marinha de Soure 2011

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes

Wil iere = (2012)
ﬁ;n}.”...

466

Ouro Preto do Oeste (RO)

Os adolescentes e jovens que foram formados como mediadores de leitura da comunidade 22 de Dezembro
realizaram, nos dias 6 e 7 de dezembro, atividades de leitura na feira municipal da cidade. Participaram das
atividades comerciantes, em sua maioria produtores rurais locais, bem como visitantes da feira.

Comunidades Participantes: 6 Localizacao Ano inicial
E. Brasilia Linha 203, km 50 2002
E. Tambaqui - Sdo Lourenco Linha 203, km 20 2003
E. Maracatiara Linha 81, km 16
2008
E. 28 de Novembro Linha 81, km 20
E. 22 de Dezembro Linha 200, km 20 2011
EFA — Escola da Familia Agricola Municipio de Ji Parana

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes
(2012)

868




Caracarai (RR)

A Equipe Local de Caracarai reuniu-se para fazer uma acdo fora das comunidades que possuem bibliotecas
Vaga Lume. Ela visitou o Centro Estadual de Atendimento Especializado Denise Messias Santos, localizado
na cidade, e passou a manha fazendo mediacdo de leitura para as criancas utilizando o acervo de uma das
bibliotecas do municipio.

Comunidades Participantes: 5 Localizacao Ano inicial
Sacai Rio Branco 2002
Vista Alegre 2002
BR 174

Petrolina do Norte 2009

Vila Baruana BR 432 - RR km 55
2006

Vila do Ita BR 432 - RR km 75

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes

(2012)

753

“Figuei muito feliz pela participagéo
dos alunos especiais porque era um
publico que ainda ndo tinhamos
trabalhado. Ficamos emocionados,
pois vimos que eles estavam felizes
com as mediagées de leitura!

Foi um resultado muito positivo!”
Ana Lucia Chaves,

Representante da Equipe Local.

Pacaraima (RR)

Com recursos do Fundo de Apoio Local Vaga Lume e Machado Meyer, a comunidade indigena Sorocaima
Il foi sede do Il Encontro das Bibliotecas Comunitérias de Pacaraima, que aconteceu dia 12 de julho.
O Il Encontro teve a participacdo de 33 voluntérios das bibliotecas comunitarias Vaga Lume, que trocaram
informacdes sobre 0 andamento dos trabalhos nas bibliotecas e fizeram uma avaliacéo critica dos pontos
positivos e daqueles que precisam ser melhorados.

Comunidades Participantes: 7 Localizagao Ano inicial

Boca da Mata 2002
Bananal Terra Indigena 2004
Santa Rosa Sao Marcos 2005
Sorocaima I 2008

Contdo )
Surumy Raposa Serta do So 2004

Taxi

Ingaruma Sao Marcos 2010

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes

(2012)

791

“Ficamos felizes em participar pela primeira vez
de um projeto apoiado pelo Fundo, que fez
acontecer o Il Encontro entre as comunidades.
Era uma vontade grande da Equipe Local, pois
ja havia algum tempo desde o | Encontro.”
Roseli Paiva,
Representante da Equipe Local.
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Ponte Alta do Tocantins (TO)

No final de novembro, a Equipe Local de Ponte Alta do Tocantins realizou visitas de monitoramento nas sete
comunidades com bibliotecas Vaga Lume, fortalecendo o acesso ao livro e & leitura no municipio.

Comunidades Participantes: 7 Localizagao Ano inicial
Biblioteca Boa Esperanca Zona Urbana 2010
Barreiros (ex- Terebentina)
TO 225
Extrema 2005
Morro Limpo - Distrito do Gato TO 457
Boa Vista TO 030 2006

Assentamento Santa Tereza |

TO 225 2008
Assentamento Santo Onofre

Numero de alunos nas escolas
das comunidades participantes

(2012)

490

“Fazia algum tempo que nossa equipe néo fazia um monitoramento téo
completo nas comunidades. Foi possivel visitar as sete comunidades e
saber como cada uma esta funcionando. E s6 com esse trabalho que
sabemos de verdade como orientar os voluntdrios das comunidades.”
Dadivan Maria Martins do Carmo,

voluntaria do municipio de Ponte Alta do Tocantins.

BBLOTECA

iela Motta

redito:




O Programa Expedicdo tem como objetivo promover o acesso ao livro e a leitura
e a valorizacdo da cultura local em comunidades rurais da Amazonia Legal.

Para alcancar esse grande objetivo, suas principais linhas de atuacdo s&o:

» Doacao de estrutura para bibliotecas (livros, estantes e esteiras);
» Capacitacao de voluntarios nas comunidades e municipios; e
* Incentivo a gestao comunitaria das bibliotecas.

A valorizacao da cultura e das histdrias locais ocorre por meio da insercdo da
biblioteca nas atividades culturais ja existentes na comunidade e, também, do incentivo
a realizacdo de rodas de histérias que podem ser registradas em livros artesanais.

Esses quatro pilares sdo interdependentes, mas juntos promovem o gosto pela leitura em
criancas, jovens, adultos e idosos, de modo a gerar grandes transformacdes na educacéo
rural no médio e longo prazos.
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Doacio de estrutura
para bibliotecas

A estrutura bdsica para a biblioteca comunitdria é oferecida pela Vaga Lume no momento de sua criacdo e
é reforcada ao longo do tempo com mais livros, estantes e esteiras.

A qualidade e a diversidade dos livros das bibliotecas comunitarias sdo essenciais para que o trabalho
da Vaga Lume seja bem sucedido. Nesse sentido, a organizacdo busca reforcar e atualizar constantemente
seus acervos.

Em 2013, a Vaga Lume organizou uma “Campanha de Arrecadacéo de Livros Novos”, que mobilizou escolas
de S&o Paulo, pais e alunos para contribuirem com o objetivo de promover o acesso ao livro e a leitura para
criancas e adolescentes de comunidades rurais da regido amazonica.

Participaram da campanha: Colégio Beatissima, Colégio Oswald de Andrade (unidades: Tipuana, Girassol e
Cerro Cord), Escola Alecrim, Escola Aubrick e a Escola Santi. Além das escolas, a livraria e distribuidora Casa
de Livros também participou da campanha, mobilizando clientes e editoras a também doarem livros novos
para comunidades rurais da Amazonia.

No total foram arrecadados 1.400 livros que reforcaram o acervo de 23 bibliotecas, uma em cada municipio
onde a Vaga Lume atua.

Capacitacio de Voluntarios

Para criar o gosto pela leitura, ndo bastam bons livros. E fundamental capacitar pessoas como mediadores
de leitura para que os livros passem a ter sentido e vida.

As capacitacoes, além de aumentar o numero de voluntérios envolvidos no trabalho das bibliotecas

comunitdrias, também reciclam o conhecimento de mediadores j& formados e mantém a Equipe Local
motivada e atuante em cada um dos municipios.

Capacitacao de Mediadores de Leitura

Em 2013, 11 capacitacoes formaram 245 novos mediadores de leitura, entre eles professores, jovens,
adolescentes e adultos das comunidades rurais.

A maior parte dessas capacitacdes é ministrada pelas Equipes Locais, e apenas em alguns casos contam
com a participacdo da Equipe Técnica da Vaga Lume de S&o Paulo:

Barcelos (AM) Terra Nova 18 29 a 31 de outubro
Breves (PA) Vila Dias 26 19 a 21 de junho
Castanhal (PA) Boa Vista 24 23 de agosto
N A . 30 de maio a
Chapada dos Guimaraes (MT) Agua Fria 12 01 de junho
Cruzeiro do Sul (AC) Santa Luzia do Pentecoste 23 27 a 29 de junho

Oriximina (PA) Flexal 30 22 a 24 de agosto
Oriximina (PA) Boa Vista 31 27 a 30 de novembro
Ouro Preto do Oeste (RO) 22 de dezembro 15 05 a 07 de dezembro
Portel (PA) Elmo Balbinott 21 12 a 14 de novembro
Parana de Dona Rosa 20 05 e 06 de dezembro

Santarém (PA)

Zona Urbana 25 06 e 07 de novembro
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Encontro de Representantes

O trabalho da Vaga Lume nos 23 municipios é realizado por voluntarios com o acompanhamento a distancia
de sua Equipe Técnica, sediada em S&o Paulo. Esses voluntarios formam a Equipe Local, liderada por
um Representante.

Os Representantes sdo figuras essenciais para que o trabalho da Vaga Lume aconteca. Eles atuam nos
municipios, fazendo a ponte entre a Equipe Local e a Equipe Técnica de Sdo Paulo, liderando questoes
essenciais como o planejamento das atividades do ano, captacdo de recursos com parceiros locais, além
de serem os principais facilitadores nas capacitacdes de mediadores de leitura.

De 16 a 19 de julho, 20 Representantes participaram do Encontro de Representantes 2013, na sede da Vaga
Lume, em S&o Paulo. O Encontro teve como objetivo principal aprofundar a formacdo dos Representantes
na metodologia de trabalho do Programa Expedicdo, baseada no tripé estrutura-capacitacdo-gestéo, e
orienta-los a colocar em pratica os planos de acdo para 2013, pré-estabelecidos com suas Equipes Locais.

“Cheguei aqui cheia de preocupacdo com as questdoes do meu municipio, mas durante as
atividades percebi que minhas dificuldades eram também as dos outros Representantes”.
Ana Lucia Chaves, Caracarai, Roraima

“Em todos os encontros sempre tomamos dnimo e coragem para continuar com o trabalho”.
Ane Keila Alves, Sao Gabriel da Cachoeira, Amazonas

Incentivo a gestdo comunitdria
das bibliotecas

Ao chegar em uma comunidade rural para criar uma biblioteca, a Vaga Lume solicita como contrapartida
que seja escolhido o local onde a biblioteca serd instalada e que sejam definidas regras para sua
gestdo coletiva.

Passados mais de dez anos, por meio de reunides e assembleias comunitdrias, muitas das bibliotecas
passaram a ser utilizadas como espacos de mobilizacdo comunitaria. Exemplo disso sdo os esforcos
comunitdrios para construir uma sede prépria. Assim, atualmente, como resultado dessa gestdo comunitéria,
incentivada pela Vaga Lume, atualmente 25% das bibliotecas tém sua sede prépria — o que claramente
amplia 0 acesso e, por consequéncia, 0 seu uso.

Paralelamente, nesse mesmo sentido, a Vaga Lume incentiva seus voluntarios a se inscreverem em editais
(tanto o Fundo de Apoio Local, organizado pela propria organizacdo, quanto outros promovidos por empresas
ou o6rgdos publicos). Dessa forma, acredita-se estar investindo na sustentabilidade local do projeto, ja
que de forma independente os comunitarios buscam recursos para atender as demandas do trabalho na
sua biblioteca.

Voluntdrios das Bibliotecas Campina de Sdo Benedito e Santana de Tracajatuba |, em Macapa.
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Valorizagao da cultura
e das histérias locais

A esséncia da Vaga Lume estd relacionada a troca e a valorizacdo da cultura local, que é promovida por
meio da inter-relacdo entre a biblioteca e as expressdes culturais de cada comunidade. Sdo exemplos, o
acervo de livros artesanais produzido a partir de histérias locais, a participacdo da biblioteca em uma festa
tradicional local, o uso de seu espaco para apresentacdes e saraus, entre outras atividades.

As rodas de histérias locais sdo uma das principais formas de valorizacdo da cultura local, e podem ser
organizadas pela propria comunidade ou pela Equipe Local. Nelas, os moradores mais antigos s&o convidados
a contar para criancas, adolescentes e adultos as histérias de suas vidas, da criacdo da comunidade, além
de causos e histdrias fantasticas da regido amazonica. As histérias podem ser transformadas em livros
artesanais por meio de uma metodologia inovadora criada pela Vaga Lume, que promove o talento de
escritores e ilustradores locais.

Atualmente, a Vaga Lume tem um acervo de 296 livros artesanais produzido pelos voluntérios de diversas
comunidades da Amazonia. Na medida dos recursos disponiveis, os livros sdo digitalizados na sede da
organizacdo, reproduzidos e distribuidos entre as 158 bibliotecas da Vaga Lume.

Comunidades Quilombolas

Em 2013, com o apoio da BrazilFoundation, a Vaga Lume realizou um “Curso de Mediacdo de Leitura com
Rodas de Histodrias e Producdo de Livros Artesanais” para as comunidades quilombolas do municipio de
Oriximina (PA).

Os livros produzidos durante o curso foram: Fuga para o Quilombo e o Resgate da Vovd, A Bota do
Varjao, O Pico do Vové Marcelo, A Verdadeira Histdria de JoGo da Mata e Negra Zuleide e sua Aventura
no Castanhal. Com o intuito de valorizar, preservar e difundir as histérias da identidade cultural quilombola,
os livros serdo reproduzidos e distribuidos para todas as 18 comunidades quilombolas onde a Vaga Lume
atua na Amazonia Legal brasileira.

Comunidades Indigenas

A Vaga Lume atua em 27 comunidades indigenas localizadas nos municipios de Barcelos (AM),
Tefé (AM), Uarini (AM), Campindpolis (MT), Carauari (AM), Cruzeiro do Sul (AC), Pacaraima (RR) e Sao
Gabriel da Cachoeira (AM). Desde 2010, representantes dessas comunidades vém discutindo em encontros
promovidos pela organizacdo as principais questdes relacionadas ao trabalho em suas bibliotecas.

Apos um longo processo de sistematizacdo dessas discussdes, a Vaga Lume produziu um material intitulado
Bibliotecas Vaga Lume em Comunidades Indigenas, que foi entregue em 2013 aos Representantes das
Equipes Locais.

Esse material, escrito em portugués e em sete linguas indigenas, retrata a visdo dessas comunidades
sobre suas bibliotecas comunitérias. Seu contetido aborda as interacdes entre a tradicdo oral, a leitura e
a escrita, bem como a importéncia da existéncia de bibliotecas com livros de literatura em portugués nas
comunidades indigenas.

“E isso que nds indigenas desejamos! Esse material & para mostrarmos o nosso desejo e o que queremos
para nossas bibliotecas. E importante fazermos essa devolutiva; as comunidades esperam por isso.”
Ane Keila Alves, voluntaria de Sao Gabriel da Cachoeira (AM).

Apresentacdo da versao preliminar do folder indigena
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Fundo de Apoio Local

Desde sua criacdo em 2001, a Vaga Lume adotou o fortalecimento dos atores locais como estratégia de
atuacdo nas comunidades rurais da Amazonia Legal. Em razdo da necessidade, evidenciada pelos voluntérios,
de mobilizacdo de recursos para o desenvolvimento de acdes nos niveis municipal e comunitério, a Vaga
Lume criou, em 2011, o Fundo de Apoio Local. Trata-se de uma concorréncia de micro-projetos de educacao
e cultura a serem desenvolvidos pelas préprias comunidades rurais e/ou Equipes Locais com recursos
financeiros doados diretamente pela Vaga Lume.

Em 2012 a Vaga Lume e o Machado Meyer lancaram a 22 Edicdo do Fundo de Apoio Local, com o
objetivo de financiar micro-projetos, em duas rodadas de selecdo.

A primeira rodada, durante o segundo semestre de 2012, apoiou dez projetos e foi um sucesso. J& em
2013, a segunda rodada apoiou 24 projetos em 14 municipios — sendo que a maioria dos recursos foi
para a construcdo de sedes proprias para as bibliotecas, além de projetos para capacitacdo de mediadores
de leitura, mobilizacdo comunitéria e registro e monitoramento das atividades.

Barcelos - AM

Construcdo da biblioteca comunitaria em espago préprio na comunidade do Marara — Rio Negro

Construcao da biblioteca comunitaria em espagoprdprio na comunidade do Santo Antdnio — Rio Negro

Construgdo da biblioteca comunitaria em espaco préprio na comunidade de Tapiira — do Rio Unini

Barreirinhas — MA

Passeio Literario: Mdo na Massa e Pé na Estrada

Breves — PA

Capacitar para Mediar

Caracarai — RR

Monitoramento das Bibliotecas do Municipio de Caracarai

Castanhal — PA

Capacitacao de Mediadores

Estagio Reldmpago: Leitura Vai a Praca

Chapada dos Guimaraes — MT

Mediacdo Cultural

Cruzeiro do Sul - AC

Formacdo de Mediadores de Leitura

Guimaraes - MA

Reformando um sonho

Construcdo da biblioteca comunitaria Cantinho lluminado

Oriximina — PA

Nova Luz na Vaga Lume

Construcdo da sede da biblioteca comunitéria Vaga Lume Assis Siqueira

Acbes Culturais

Ouro Preto do Oeste — RO

1° Encontro de Mediadores - Renovando valores

Pacaraima — RR

Il Encontro das Bibliotecas Comunitarias na Comunidade Sorocaima Il

Ponte Alta do Tocantins — TO

Camera Fotograéfica

Santarém - PA

Constru¢do da sede propria da biblioteca Cantinho de Luz

Vaga Lume ltinerante "Leitura e Agdo Cultural"

Sao Gabriel da Cachoeira - AM

Reformando o Telhado da Biblioteca de Anamuim

Tefé — AM

Construcdo da nova sede da biblioteca comunitaria Vaga Lume da Comunidade do Bacuri

Reforma da biblioteca comunitaria Vaga Lume da comunidade Nossa Senhora do Perpétuo Socorro

Monitoramento das Bibliotecas Comunitarias Vaga Lume no Municipio de Tefé

“Ficamos radiantes por mais uma vez nosso projeto ter sido contemplado! Sem ele néo
teriamos tido a oportunidade de fazer o monitoramento em quatro bibliotecas do nosso
municipio. As visitas contribuiram para fortalecer as acées que estdo sendo realizadas.
Durante o monitoramento, verificamos os empréstimos de livros e analisamos a situacdo
das comunidades em relacdo as bibliotecas, nos unimos com alguns mediadores da

comunidade e programamos alguns eventos para o segundo semestre.”
Ana Licia Chaves, Representante da Equipe Local de Caracarai.
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Monitoramento e Avaliaciao

Com a finalidade de avaliar o impacto de sua atuacdo na Amazoénia Legal brasileira, a Vaga Lume monitora
suas atividades in foco e a distancia.

O monitoramento presencial ocorre por meio da visita da Equipe Técnica da Vaga Lume aos municipios
para acompanhar o andamento dos trabalhos nas comunidades rurais. Além disso, a Equipe Local, sob a
supervisdo da Equipe Técnica, também realiza monitoramentos periddicos as comunidades com biblioteca
Vaga Lume.

As expedicoes realizadas em 2013 tiveram como principais objetivos: fortalecer as Equipes Locais, monitorar
o trabalho nas bibliotecas comunitérias, além de orientar a formacdo de novos voluntarios.

Breves e Portel (PA) 16 a 23 de maio

Macapa (AP) 10 a 15 de junho

Campinapolis (MT) 06 a 13 de outubro

Oriximina (PA) 23 de novembro a 03 de dezembro

O monitoramento a distancia ¢ feito por meio do contato frequente entre a Equipe Técnica e as Equipes
Locais dos municipios — por telefone, correio, e-mail e midias sociais.

Ha, ainda, instrumentos de avaliacao do trabalho, desenvolvidos pela Equipe Técnica da Vaga Lume com a
assessoria do IDECA — Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e de Acdo Comunitéria. Eles sdo
preenchidos pelos voluntérios que atuam nas bibliotecas comunitarias e sistematizados pela Equipe Local,
que atua no nivel municipal. Uma vez sistematizados, sdo enviados para a Equipe Técnica para avaliacdo
de impacto social.

Bibliotecas Comunitdrias

A partir de seus instrumentos de monitoramento e avaliacdo a Vaga Lume constatou que, em 2013, as
atividades de mediacdo de leitura aconteceram uma vez por més em 19% das comunidades, de 2 a 5
vezes por més em 549% delas, e de 6 a 10 vezes por més em 6% das comunidades. Destaca-se o fato de
que em 21% das comunidades a mediacdo de leitura acontece mais de 10 vezes por més. Isso significa
que um quinto das 158 bibliotecas participantes do Programa Expedicdo realiza, em média, uma atividade
de mediacdo de leitura a cada trés dias!

Frequéncia das atividades de
mediagao de leitura

21% 19%

B ] ver par mes

mde 2 a 5veres por mes

w dle b a 10 vezes por més
® mais de 10 vezes pormés

6%

54%

As criancas sdo a maioria nas acdes promovidas pela biblioteca Vaga Lume, somando 47% dos frequentadores.
Os adolescentes e jovens juntos somam 219%, os adultos aparecem como 249% do publico e os idosos
com apenas 8%.

Publico das a¢bes de mediacado de leitura
8%

24%

W Lriangas

® Adlolescentes
" ovens
 Adlulvis,

u hilasos

10%
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Onde estao as Bibliotecas Vaga Lume?

Ap6s 12 anos de atuacdo em comunidades rurais da Amazonia Legal brasileira, € possivel notar um nimero
cada vez maior de bibliotecas com sedes préprias.

Localizacao das bibliotecas

H2010 W2013
114
a8

22
11 5 11 g

Escola Centro Sede Prapria Casade Outros
Comunitario mediador

Em 2010 existiam 159 bibliotecas ativas e em 2013, 158.
Equipes Locais

A avaliacdo realizada em 2013 mostra Equipes Locais fortalecidas, organizadas e atuantes nos municipios.
Todas elas realizaram reunides ao longo do ano, embora a frequéncia varie de municipio para municipio.
Ressalte-se que 30% das Equipes Locais reinem-se mensalmente, o que demonstra o alto engajamento
com o trabalho de promocédo do acesso ao livro e a leitura.

Frequéncia das reunioes de Equipe

15% 15%

® Semanal
15% )
= Cuinzenal
" Mensal

® Bimestral
B Trimestral

o Hao responderam

Ainda sobre as Equipes Locais, geralmente sediadas na zona urbana, 83% delas realizaram visitas de
monitoramento as bibliotecas comunitérias no ano de 2013. Isso demonstra 0 acompanhamento proximo
do trabalho que vem sendo feito nas comunidades rurais, bem como a existéncia de bons parceiros locais
que oferecem a logistica necesséria para tal monitoramento. Note-se, nesse sentido, que 20 das 23 Equipes
Locais atestam ter apoio de parceiros locais para viabilizarem suas acoes.

Realizaram visitas de monitoramento
as bibliotecas?

4%

H Sim
m Nao

m Nao respondeu

Os parceiros locais sdo diversificados: 6rgdos e entes publicos, como Prefeituras e Secretarias Municipais
de Educacéo; outras organizacdes ndo governamentais que atuam na mesma regido; e, ainda, empresas
e comércios locais. Essa variedade de parcerias é incentivada pela Vaga Lume visando a sustentabilidade
local do projeto.

Quem sao os parceiros?

12% m Prefeitura

26%

15% ™ Secretaria de Educacao

W Qutras parcerias

4% 49% Eovernamentais

B Outras ONGs
2%
5% )
m Comerciantes / Empresarios

» Vereadores

32%
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2006 2010 2013

429
314
Bibliotecas criadas e em funcionamento Equipe local capacitada pela Vaga Lume
158
127 ‘ Em 2013, 20 representantes dos
l municipios foram capacitados no 31
22 Encontro de Representantes 2013. -

Livros artesanais produzidos pelas comunidades e arquivados pela Vaga Lume

2002 2008 2013
) . .. S 296
Livros novos de literatura adquiridos e distribuidos pela Vaga Lume

82.728 _
182
53.964 f
o~ 24
Em 2013, 1.400 livros novos de literatura foram adquiridos e serdo
- distribuidos as bibliotecas comunitérias no 1° semestre de 2014. 2005 2009 2013

2002 2008 2013

Mediadores de leitura capacitados pela Vaga Lume Expedicoes de monitoramento da equipe técnica para a Amazonia

151

75
522 22
- Em 2013, quatro expedicoes

Em 2013, 224 mediadores foram capacitados. -
de monitoramento foram realizadas.
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O Programa em 2013

Amazonas

Carauari Para

+ Comunidade Roque Roraima Castanhal

Uarini ‘ . Pacaraima « Agrovila Cupitiba

:I_C?tnunldade Sitio Fortaleza « Comunidade Indigena Bananal « Assentamento Jodo Batista Il
ere

Santarém
» Comunidade Sao Braz

+ Comunidade Indigena Santa Rosa

« Comunidade Nossa Senhora

do Perpétuo Socorro

Maranhdo
Barreirinhas
« Comunidade Cantinho

Tocantins
Ponte Alta
do Tocantins
« Comunidade
Boa Vista

Rondodnia
Ouro Preto do Oeste
» Comunidade 22 de Dezembro

Mato Grosso
Chapada dos Guimaraes
« Comunidade Jodo Carro

O Programa Rede da Vaga Lume reline adolescentes e educadores da Amazénia Legal brasileira e da
cidade de Sao Paulo em uma iniciativa de ‘Educacdo para o Desenvolvimento Sustentavel' realizada por
meio de um intercambio cultural.

A partir do tema “Nos e nosso meio ambiente”, o Programa Rede tem como objetivo contribuir para
ampliacdo do olhar de adolescentes da cidade de S&o Paulo e de comunidades da Amazonia Legal para a
complexidade da realidade brasileira, suas diversas culturas e relacdes com o meio ambiente.

Para tanto, o Programa Rede propde-se a:

* Promover o intercambio cultural entre adolescentes de diferentes contextos socioculturais;
* Sensibilizar os adolescentes para a questdo socioambiental;

* Educar os jovens para o desenvolvimento sustentavel; e

« Contribuir com os projetos pedagadgicos das instituicdes participantes.

Sao Paulo
Sao Paulo

* Escola Alecnm (1)
* Escola Santi (2)

* Escola Vera Cruz (1)

* Imstituto Anchieta Grajad (5
* Projeto Ancora (@)
» Gotas de Flor com Amer (7)

* Fundagda Tide Setdbal - Galpdo de Culura (a3

« Nucleo de Arte e Cultura do Instituto Alana (5
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Em 2013 o Programa Rede teve 306 inscritos, sendo 132 de S&o Paulo, divididos em oito turmas;
e 174 da Amazodnia, em 12 turmas. Cada turma tem um educador responsavel, totalizando 20 educadores

participantes.

Grupos de Troca - Rede 2013

Amazonia

Sao Paulo

Agrovila Cupitba, Castanhal (PA)

Escola Alecrim

Comunidade Boa Vista, Ponte Alta do Tocantins (TO)

Escola Santi

Comunidade Bananal, Pacaraima (RR)

Escola Vera Cruz

Comunidade Cantinho, Barreirinhas (MA)

Gotas de Flor com Amor

Comunidade N. Sra do Perpétuo Socorro, Tefé (AM)

Galpao de Cultura (Fundagao Tide Setubal)

Comunidade Sitio Fortaleza, Uarini (AM)

Nucleo de Arte e Cultura (Instituto Alana)

Comunidade Roque, Carauari (AM)

Instituto Anchieta Grajau

Comunidade Jodo Carro, Chapada dos Guimaraes (MT)

Projeto Ancora

Amazonia

Amazonia

Comunidade 22 de Dezembro, Ouro Preto do Oeste (RO)

Comunidade Sao Braz, Santarém (PA)

Assentamento Joao Batista Il, Castanhal (PA)

Comunidade Santa Rosa, Pacaraima (RR)

“Os adolescentes ficaram muito felizes com o trabalho enviado. Como podem ver nas fotos, eles estdo
entusiasmados em conhecer cada um e cada uma de vocés. Foi realmente um trabalho muito bem
elaborado, amamos! Agora estamos nos preparando para estudarmos sobre o nosso tema, o lixo. Esta
semana o grupo ird fazer uma entrevista em algumas residéncias, no posto de satde da comunidade, em
uma casa familiar onde se produz péo para ser vendido na comunidade e também na escola. O objetivo
das visitas é descobrir quanto lixo é produzido e qual o destino que se dd ao mesmo.”

Maria de Lourdes, educadora da Comunidade Cupitba, Castanhal (PA),

em resposta para a Escola Alecrim (SP).

Cada turma do Programa Rede retine-se semanalmente sob a supervisdo do educador para a realizacdo
das oficinas. Nesses encontros, os adolescentes debatem os temas do intercambio, realizam pesquisas e
produzem os trabalhos que serdo enviados ao seu par de troca.

Em 2013 cada turma realizou 26 oficinas. Seu primeiro ciclo resulta no trabalho “Quem somos?” que
aborda as questdes relativas a identidade e a cultura dos participantes e do grupo. J& o segundo ciclo de
oficinas trata do tema “Meio Ambiente” e produz um trabalho sobre o subtema escolhido conjuntamente
pelo par.

Os subtemas escolhidos esse ano foram: Lixo, Transporte, Sustentabilidade e Agua.




3° Comité Educacional

6 de agosto, na sede da Vaga Lume em Sao Paulo
9 educadores

Os Comités Educacionais sdo encontros realizados pela Vaga Lume com o objetivo de formar educadores . el . o~
8 instituicoes

de S&o Paulo e da Amazdnia na metodologia do Programa Rede, além de orientar e discutir o processo de
desenvolvimento dos trabalhos.

Ao longo de 2013 foram realizados cinco comités (sendo o quinto durante o 4° Acampamento de

Integracdo). Desses, dois contaram com a participacdo dos educadores da Amazdnia e dois tiveram uma
programacéo especifica para os adolescentes de Sao Paulo.

1° Comité Educacional

18 a 22 de Marco, em Sao Roque (SP)
8 educadores de Sao Paulo
12 educadores da Amazodnia Legal brasileira.

“Foi muito bom ter participado do Programa Rede ... com essa troca de experiéncia

de estado com estado, conhecendo a cultura de cada um. Por isso, achei muito 40 Comlte EducaCIOHal

enriquecedor para o curriculo de cada um dos participantes.” (depoimento anénimo)

28 de setembro, na Escola Santi
48 adolescentes

2° Comité Educacional 7 educadores

8 de junho, na Escola Vera Cruz
10 educadores

70 adolescentes

8 instituicoes de Sao Paulo

“Participar do 2° Comité foi enriquecedor porque em me enriqueci
de conhecimentos e hdbitos diferentes dos meus colegas.”
José Willians C. de Queiroz, 14 anos - Gotas de Flor com Amor

“Vejo o comité como um grupo coeso e determinado a fazer o mdximo
para provir os jovens com experiéncias e conhecimentos cada vez
mais pautado em reflexdo e construcdo coletiva.”

Guilherme Vianna, educador da Escola Alecrim
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‘As pessoas de Sdo Paulo, mesmo sem conhecer a Amazénia, tém preocupa¢do com o nosso rio.
O rio Tieté foi um dia um rio limpo. Comove a gente ver Sdo Paulo,

um dia pode acontecer com a gente.”

Augusto Cordeiro, educador Comunidade Sitio Fortaleza, Uarini.

O 4° Acampamento de Integracdo da Vaga Lume foi realizado no Recanto Suico, em Cabretva, no estado
de S&o Paulo, de 5 a 9 de novembro de 2013. O encontro reuniu 42 adolescentes e 20 educadores da
cidade de Sé&o Paulo e de comunidades rurais da Amazonia Legal.

O Acampamento teve como objetivo proporcionar aos adolescentes e educadores uma vivéncia presencial
de intercambio cultural que possibilitasse autoconhecimento, conhecimento do mundo, e seu engajamento
como agentes de transformacdo de suas comunidades.

“O Acampamento superou as expectativas. Oportunidade de descobrir novas culturas,
aprender coisas novas. Compromisso para a autonomia das pessoas. Familia unida.
Esperamos o proximo Acampamento para rever as pessoas.”

Eduardo Nascimento, Escola Santi, representando a Familia Amarela.

Ao longo dos dias, reunidos em “familias”, produziram a bandeira, o jornal e o hino do Acampamento, além
de participarem das Conferéncias do Meio Ambiente, em que cada par de troca teve a oportunidade de
apresentar os trabalhos produzidos ao longo do ano.

“Eu ndo imaginava que a Amazénia Legal era tdo grande.”
Cao Bergo, adolescente Escola Alecrim.

"Aqui em Sdo Paulo tem muito carro, Id tem a caréncia.
Aqui tem poluicdo e transito, Id tem desafios da estrada.”
Apresentacado Escola Santi e Comunidade Boa Vista, Ponte Alta do Tocantins.



Monitorar e avaliar constantemente os processos e resultados é muito importante para a Vaga Lume,
que busca aprimorar seus Programas de modo a ampliar o impacto na vida de seus participantes diretos
e indiretos.

Em 2013, a Vaga Lume realizou duas avaliacbes de impacto do Programa Rede: uma ao final do 1°
semestre e outra no encerramento do ciclo anual. Todos os adolescentes, educadores e coordenadores
das turmas de S&o Paulo e da Amazonia do Programa Rede 2013 participaram das avaliacdes. Além disso,
também foram feitas avaliacdes pontuais dos eventos promovidos, como os Comités Educacionais e o
Acampamento de Integracéo.

Formagio de Educadores

Os Comités Educacionais sdo a principal oportunidade de formacdo dos educadores. No gréfico abaixo,
72% deles avaliam como “6timo” os comités realizados em 2013.

Comités de Educadores

14%

= Otimo
EEBEom
 Regular
E Ruim

m Péssimo

No inicio do ciclo anual do Programa Rede, os educadores recebem uma apostila que serve de guia para o
seu trabalho durante todo o ano. A avaliacdo que os educadores fazem da apostila € 100% positiva: 50%
avaliam o material como bom e 50% como étimo.

Além disso, a Equipe Técnica da Vaga Lume apdia de perto as acdes dos educadores, tanto por telefone
quanto por e-mail e, em alguns casos, também visitou as instituicdes para acompanhar as oficinas. Entre os
educadores, 70% avaliaram esse apoio como ‘étimo’ e 30% como sendo ‘bom’. Nesse sentido, nenhum
dos educadores que respondeu fez uma avaliacdo negativa do apoio oferecido pela Equipe Técnica da
Vaga Lume.

“Apds participar do Programa, aprimorei meus conhecimentos,

que vdo servir tanto para minha vida pessoal, como para a profissiondl.

Aprendi a lidar com pessoas de vdrios pensamentos diferentes.”

Romara Andrade, educadora da Comunidade Santa Rosa, Pacaraima, RR.

“Participar do Programa é um exercicio continuo de escuta,
de um olhar cuidadoso para o outro e para si.”
Andreia Silva, educadora da Escola Vera Cruz, SP.

Dos dez educadores que responderam a avaliacdo, cinco afirmaram que observaram mudancas importantes
no comportamento dos adolescentes de sua turma.

“Tornaram-se mais responsdveis e amistosos nas relacdes do grupo.”

Jarrié Santos, educador do Instituto Alana, SP.

“Houve uma mudanca no comportamento deles: ficaram mais extrovertidos e comunicativos.

Conseguem liderar e se comunicar com os outros bem mais facilmente.”

Claudia Pereira, educadora no Gotas de Flor com Amor, SP.
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Adolescentes

Habilidades de Leitura, Escrita e Expressao Oral

A participacdo no Programa Rede exige que os adolescentes trabalhem suas habilidades de leitura, escrita e
expressdo oral. Ao produzir os trabalhos coletivos, que sdo enviados ao par de troca, trabalha-se a habilidade
da escrita, embora desenho e outras linguagens também sejam utilizadas.

Quando questionados sobre as principais contribuicdes do Programa Rede, do total de 167adolescentes
que responderam a avaliacdo: 50 adolescentes citaram que passaram a escrever melhor, 95 afirmaram que
comecaram a falar em publico com mais seguranca, 143 entenderam mais sobre 0 meio ambiente e 117
aprenderam a respeitar diferentes culturas.

Participar da Rede me ajudou a:

143
131
117 114
95
50

. 5
Escrever Falarem Fazernovos Entender Aprendera Conhecer Outros

melhor publico amigos mais sobre  respeitar melhor

COM Mmais Meio diferentes minha

seguranca Ambiente culturas propria

realidade

* Responderam a essa pergunta 167 adolescentes, que podiam escolher quantas alternativas
quisessem dentre as sete oferecidas.

Meio Ambiente

Durante todo o ano de 2013 foram realizadas 13 oficinas sobre o tema ‘Meio Ambiente’.

Quatro dos dez educadores que responderam as avaliacdes dissertativas afirmaram - tal qual os jovens no
grafico da pagina 60 - que a principal mudanca notada foi em relacdo a percepcdo dos adolescentes sobre
0 meio ambiente:

“Sdo alunos mais conscientes de sua responsabilidade, dos cuidados com o meio ambiente.”
Marcia Gasperini, educadora da Escola 22 de Dezembro, Ouro Preto do Oeste, RO.

Diversidade Cultural

Os adolescentes aprendem sobre a sua propria realidade por meio das pesquisas que fazem para produzir
os trabalhos que serdo enviados ao seu par de troca — seja em S&o Paulo ou na Amazénia. No entanto, é a
partir dos trabalhos recebidos que eles passam a perceber sua realidade dentro de um contexto mais amplo.
Quando conhecemos o outro, podemos entender melhor nossa identidade e, também, nossa realidade.
E a partir de nossas semelhancas e diferencas que entendemos quem somos.

Dos adolescentes que responderam as avaliagdes 114 afirmaram que passaram a conhecer melhor a sua
propria realidade e 117 afirmaram, como visto acima, que aprenderam a respeitar diferentes culturas.

“Pude conhecer melhor as caracteristicas da Comunidade Boa Vista,

entendo melhor as especificidades locais. Também pude desenvolver um trabalho mais
profundo de producédo fora da sala de aula com os alunos e alunas participantes do projeto.”
Lucas Monteiro, educador da Escola Santi, SP.

“Descobri que o meu par de troca torce pelo mesmo time que eu.”
Marcos dos Santos, adolescente do municipio de Santarém, PA.

‘Aprendi que a diversidade deles é um pouco diferente da nossa,
e a cultura deles é um pouco igual a nossa.”
Elissa Dantas, adolescente do Gotas de Flor com Amor, SP.

61



ol

10 24 o
Em 2013, 24 instituicoes
I l participaram do Programa Rede.
2010 2011 2012 2013
1288
982
740
493
Em 2013, 306 adolescentes de Sdo Paulo e
da Amazonia participaram do intercdmbio cultural.
2010 2011 2012 2013 65
57
33
2010 2011 2012 2013

Em 2013, 20 educadores foram formados na metodologia do Programa Rede.
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Em 2013, 40 trabalhos coletivos foram produzidos.

Em 2013, cinco comités educacionais foram realizados.
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Assembleia

No dia 25 de junho, a Vaga Lume realizou sua Assembleia Geral Anual para os associados aprovarem os
resultados de 2012 e o plano anual de atividades 2013. Na ocasido, o presidente do Conselho Fiscal, Alvaro
Augusto Vidigal, elogiou o empreendedorismo da diretora presidente Sylvia Guimardes, enquanto Joaquim
Pereira, mencionou a atuacdo do Conselho Consultivo, do qual € presidente, para apoiar a organizacdo na
diversificacdo de suas fontes de recursos e no planejamento da captacdo de recursos com pessoas fisicas.

Novos associados foram convidados a fazer parte da Vaga Lume - entre eles Thomas Benes Felsberg,
socio fundador do escritério de advocacia Felsberg Advogados, e Danilo Santos de Miranda, diretor
regional do SESC S&o Paulo - com o compromisso de divulgar a organizacdo em seus espacos e
redes, zelar pelos valores e principios defendidos e, ainda, contribuir com a sua sustentabilidade.
A reunido também contou com a presenca de Nathélia Torres, da Auditoria BDO, que recomendou a
aprovacao das contas.

Parceria com Fundag¢io Dorina Nowill

A Vaga Lume estabeleceu, no més de abril, uma parceria com a Fundacdo Dorina Nowill para Cegos,
instituicdo que se dedica a inclusdo social das pessoas com deficiéncia visual por meio da producéo e
distribuicdo gratuita de livros braille, falados e digitais acessiveis e do oferecimento de servicos de educacdo
especial e reabilitacdo a pessoa com deficiéncia. A parceria viabilizou a distribuicdo da Colecdo Diferencas
- cinco livros infantis impressos em fonte ampliada, textos em braille e imagens em relevo que possibilitam
0 acesso a criangas cegas ou com baixa visdo - as 158 bibliotecas comunitérias onde a Vaga Lume atua.

Assessoria de comunica¢ao W2

Em 2013, a Vaga Lume contou com uma formacéo feita pela W2 Comunicacdo e Desenvolvimento em seis
oficinas voltadas ao didlogo e & comunicacéo. A equipe refletiu sobre padrdes mentais, identificou-se com
diferentes estilos de comunicacdo e discutiu o conceito de comunicacdo ndo-violenta e, ainda, exercitou
habilidades para realizar apresentacdes para publicos de interesses diversos.
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Lanc¢amento do livro “Um Brasil Gigante”

Em 16 de outubro, a Vaga Lume lancou o seu terceiro livro, intitulado “Um Brasil Gigante”, que retrata o
intercdmbio cultural — entre adolescentes da cidade de S&o Paulo e de comunidades rurais da Amazoénia
Legal — realizado pelo Programa Rede. O lancamento ocorreu no Museu da Casa Brasileira, em S&o Paulo, e
contou com a participacdo especial do escritor manauara Milton Hatoum — presidente do Conselho Literdrio
da Vaga Lume — que entrevistou o médico Drauzio Varella. Entre os 250 presentes no evento, estavam
patrocinadores, parceiros, adolescentes e educadores de vérios ciclos do Programa Rede.

Debate sobre Plano Nacional do Livro e Leitura

Nos dias 30 de setembro e 1° de outubro, a presidente da Vaga Lume Sylvia Guimardes e a educadora
Celice Oliveira participaram de um debate promovido conjuntamente pelo Ministério da Educacdo e pelo
Ministério da Cultura sobre a importancia de politicas publicas que incentivem a leitura e democratizem o
acesso ao livro.

O debate foi realizado na Camara dos Deputados, em Brasilia (DF), e apontou para a necessidade de
transformar o Plano Nacional do Livro e Leitura (PNLL) em lei. Na ocasido, a Vaga Lume e o Instituto Eco
Futuro foram convidados a apresentar suas iniciativas de incentivo a leitura realizadas de modo independente
Brasil afora.

O que te move? — SESC-Bertioga

No dia 5 de marco, Sylvia Guimardes fez uma palestra no evento “O que te move”, promovido pelo
SESC Bertioga, em que empreendedores sociais compartilharam suas histérias, suas motivacdes e
experiéncias no desenvolvimento de projetos sociais.
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Feira ONG Brasil 2013

A Feira ONG Brasil, realizada pela UBM em S&o Paulo de 28 a 30 de novembro, é o maior encontro Inter-
setorial de responsabilidade social da América Latina. Sua 52 edicdo reuniu formadores de opinido da
iniciativa privada, da sociedade civil organizada e do poder publico. O trabalho da Vaga Lume foi apresentado
no setor educacdo, em um estande onde o publico podia explorar o acervo de literatura da biblioteca
comunitédria e conhecer as principais atividades da organizacéo.

Diagnéstico Social de Araquari (SC) para Grupo BMW

A Vaga Lume foi contratada pela BMW do Brasil para realizar um diagnéstico social do municipio de Araquari,
no estado de Santa Catarina, onde estd sendo construida sua primeira fébrica de automoveis no pais. O
objetivo foi propor um programa de Responsabilidade Social Corporativa (RSC) adequado a realidade
social, considerando as demandas locais e as diretrizes estratégicas da empresa, voltadas a educacdo, ao
meio ambiente e a inclusdo social.

Para tanto, a Vaga Lume realizou as seguintes atividades: um mapeamento de organizacdes locais,
destacando as que poderiam ser parceiras da BMW do Brasil na execucdo de seu programa de RSC; um
levantamento de demandas locais, tanto do poder publico quanto da sociedade civil; e a verificacdo da
viabilidade de possiveis acoes de RSC no municipio. Para atender ao objetivo geral proposto, foi necessério
estudar outras experiéncias exitosas de RSC pelo Brasil, além de entender as expectativas e opinides dos
colaboradores da empresa em Joinville, proximo a Araquari, em Santa Catarina.

Araquari
Proposta de acao de BMW
responsabilidade social :
BMW em Araquari do Brasil
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Producio de Conteudo

50MOS FILHOS

“Somos filhos de nordestinos, paulistas, baianos,
pernambucanos e mineiros. Moramos na
comunidade Grajau. Nossas moradias sao feitas de
bloco e as casas sao grandes e coloridas. No nosso
bairro, gostamos de soltar pipa, jogar bolinha de
gude, jogar futebol, jogar queimada, rodar pido,
pular corda, entre outras brincadeiras.”

Um Brasil Gigante

Paginas do livro Um Brasil Gigante, fruto do intercdmbio entre meninos e meninas
da cidade de S&o Paulo e de comunidades rurais da Amazonia Legal brasileira.

"No coragao da Amazonia
Aqui é meu lugar

Um pedaco do Brasil
Muito bom de morar”

UM BRASIL GIGANTE

“Temos curiosidade sobre como é o dia
5 a dia de vocés em Santarém. Achamos
- que deve ser completamente diferente
' daqui. Amariamos conhecer todos vocés

e ver o que temos em comum, além de
morarmos nesse Brasil gigante.”
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Internacional
GlobalGiving

A Vaga Lume participou de uma campanha internacional de crowdfunding no GlobalGiving.org, uma
plataforma virtual de financiamento coletivo para iniciativas de empreendedores sociais e organizacdes
ndo governamentais.

Para fazer parte da plataforma, a Vaga Lume realizou com sucesso o desafio de captar durante o més de
setembro US$ 5.000 (cinco mil délares americanos) de 40 doadores diferentes.

Dada a mobilizacdo de todos os colaboradores, o projeto da Vaga Lume continua aberto para captacdo com
pessoas fisicas e empresas, podendo ser acessado em:

www.globalgiving.org/projects/quality-education-to-24000-amazon-children/.

Rede Wifi

Sylvia Guimarées, presidente da Vaga Lume, representou a organizacdo em uma formacao para os finalistas
de 2012 do Prémio Inovacdo Intercultural, promovido pela Alianca das Civilizacdes das Nacdes Unidades
(UNAOC) e Grupo BMW. Realizada entre os dias 22 a 26 de abril no escritério do Grupo BMW em Munique,
na Alemanha, a formacdo abordou os seguintes temas: avaliacdo de impacto social, captacdo de recursos
e comunicacdo. Na ocasido, Sylvia pode conhecer os dez finalistas do prémio de 2012. Cada projeto teve a
oportunidade de se apresentar na oficina de oratdria (public speaking), o que resultou em um intercambio
cultural entre as iniciativas premiadas.

Em 2013, a Vaga Lume manteve sua parceria com
o Centro David Rockefeller para Estudos Latino-
Americanos da Universidade de Harvard. Entre os
meses de junho e agosto, recebeu Charlene Mortyn,
aluna do curso de Ciéncias Politicas, que trabalhou
junto com a equipe de desenvolvimento institucional da
Vaga Lume.
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Prémio Empreendedor Social 2013

Sylvia Guimardes, presidente da Vaga Lume, foi
uma das quatro finalistas da 92 edicdo do Prémio
Empreendedor Social 2013 - o principal concurso
de empreendedorismo socioambiental da América
Latina, realizado pelo jornal Folha de S.Paulo em
parceria com a Fundacdo Schwab. Como finalistas,
Sylvia e a Vaga Lume ganharam projecdo nacional e
internacional e, ainda, participam da Rede Folha de
Empreendedores Socioambientais que conta com 35
parceiros altamente qualificados.

Prémio Visionaris 2013

Medalha Presidente Juscelino Kubitschek

Instituida pela Lei 11.902, de 5 de setembro de
1995, a Medalha Presidente Juscelino Kubitschek é
concedida pelo Governo de Minas Gerais e destina-
se a premiar o mérito civico de personalidades e
entidades que prestam servicos de excepcional
relevancia & sociedade do municipio de Diamantina,
do estado de Minas Gerais e do Brasil.

Entre os 120 homenageados com a Medalha no ano
de 2013 estd Sylvia Guimardes, presidente da Vaga
Lume, que foi indicada por Maria Estela Kubitschek
Lopes, associada honordria da Vaga Lume e filha do
ex-Presidente. A premiacdo ocorreu no dia 12 de
setembro, data do aniversério de JK, no Seminario
Arquidiocesano Sagrado Coracdo de Jesus, em
Diamantina, local onde o ex-Presidente estudou.

“Como Membro de Honra do Conselho da Medalha Presidente Juscelino Kubitschek, tenho a
alegria de dizer-lhe que indiquei seu nome para ser um dos agraciados do ano de 2013.
Esta Medalha foi instituida pelo Governo de Minas Gerais, aprovada pela Assembleia
Legislativa do Estado e tem o mesmo grau de importdncia da Medalha de Tiradentes,
instituida pelo Presidente Juscelino Kubitschek enquanto Governador de Minas Gerais.
Espero que sinta o quanto significa para mim a inclusGo de seu nome nesta,

que considero a mais nobre condecoracéo de nosso pais.”

A UBS AG, empresa do setor de servicos financeiros
globais, em associacio com a organizacao
internacional Ashoka, concede o Visionaris - Prémio
UBS ao Empreendedor Social, cujo objetivo é apoiar
o trabalho de empreendedores sociais de destaque.
Para eles, um empreendedor social ¢ uma pessoa
que possui a visdo, criatividade e determinacdo de um
empreendedor de negdcios, mas usa essas qualidades
para projetar solucdes sistémicas para atacar problemas
sociais complexos. O Visionaris 2013 teve como tema
‘Profissionalizando o empreendimento social’ e Sylvia
Guimardes, presidente da Vaga Lume, foi uma das
quatro finalistas.

Maria Estela Kubitschek, associada honoraria da Vaga Lume, para Sylvia Guimaraes.
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Auditoria Demonstragoes Financeiras

Balancos patrimoniais
Em 31 de dezembro de 2013 e 2012 (em Reais)

Ativo Passivo e patriménio social
lB‘AO_ Circulante 2013 2012 Circulante 2013 2012
Caixa e bancos 994.900 330.037 Fornecedores 28.504 38.626
Aplicacdes financeiras 351.633 194.248 Obrigacoes trabalhistas 9.449 11.797
Contas a receber 34.097 61.050 Obrigacdes tributérias 5.145 1.691
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida & suficiente e apropriada para Estoques 27620 - 43,097 52.114
fundamentar nossa opiniao. Impostos a recuperar 1.351 246
Opiniao Outras contas a receber 8.665 2.844
1.368.267  588.426 Nio circulante

Em nossa opinido, as demonstracoes contabeis, referidas acima, apresentam,
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e N3o circulante Exigivel a longo prazo 949722 | 345.950
financeira da Associacdo Vaga Lume em 31 de dezembro de 2013, o desempenho

de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de Imobilizado 79.130 32.570 Adiantamento de Patrocinadores  949.722 = 345.950
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. 79.130 32.570
Outros assuntos Patrimonio “qUIdO

Superdavits acumulados 454,577  222.930
Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior 454578 | 222.931

Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2012,
apresentados para fins de comparacao, foram anteriormente auditados por nos que Total do ativo 1.447.397 620.995
emitimos relatdrio em 05 de abril de 2013, que nao conteve modificacoes.

Total do passivo e

d LI . 1.447.397 620.995
o patriménio social

Demonstracoes dos déficits

Sa0 Paulo, 06 de junho de 2014, _
Em 31 de dezembro de 2013 e 2012 (em Reais)

I BDO 2013 2012
Receita das atividades 2.380.166 1.502.086 ..
(-) Despesas das atividades

Venda de Produtos 5.549 - .

BDO RCS Auditores Independentes SS - Educacionais (1.068.483) | (1.090.075)
Servigos Prestados 194.935 87.466 o -

CRC 2SP 013846/0-1 Institucionais e de Comunicacio (393.753) (341.052)
Doagdes em Espécie 95.136 86.408 .

Ty T . P Assessorias (19.477) -
i o Doacdes em Produtos e Servicos 135.071 - Produtos recebidos de doacio
e Almeida Ambrosio . 4 L . i -
/M/ Patrocinios com incentivo fiscal 761.649 689.027 e Servicos Pro-bono (179.061)
- Contador CRC 1 5P 199692/0-5 . ‘
Patrocinios sem incentivo fiscal 614.456 639.186 Receitas financeiras 24.943 44,037
Patrocinios em servicos 117454 R Administracdo (499.191) (445.153)
Trabalho Voluntério 455917 - (2.135.023)  1.832.243)
Tributos e contribuicdes s/vendas (10.093) (4.323)
Outras receitas 160 (=) Superavit/Déficit do exercicio  231.647 (334.480)
u i -

Custo da mercadoria vendida (3.564) -

O relatério completo da auditoria e as demonstragdes financeiras com suas notas explicativas
estao disponiveis no site da Vaga Lume na secao Transparéncia.

2.366.669 1.497.763



Demonstracoes Financeiras

Receitas por natureza

RS 700.000

RS 600.000
RS 500.000

RS 400.000

RSO o

Receitas por fonte

800000
700000
500000
500000
400000 -
300000
200000
100000
o

Despesas
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Associados

Associados honorarios

Cleo Regina Santos de Miranda
Danilo Santos de Miranda
Evandro Guimaraes

Joaquim Pereira

Maria Estela Kubitschek

Maria Lucia Feslberg

Milton Hatoum

Ruth Lanna

Thomas Benes Felsberg

Associadas fundadoras
Lais Fleury Rego Monteiro
Maria Teresa Meinberg
Sylvia Guimaraes

Associados contribuintes
Alvaro Augusto Vidigal
Anna Dietzsch

Beatriz Meyer

Caio Dalla Vecchia
Cecilia Galvani

Charles Holland
Claudia Vidigal

Clovis Panzarini Filho
Edmir Perroti

Eleonora Rangel Nacif
Elizabeth Guimaraes
Guilherme Nascimento
Gustavo Scheibe
Leandro Farina

Maria Stella Mercadante
Mirza Laranja

Monica Guimaraes
Murilo Gabriel

Otavio Mercadante
Paula Faria Cury
Sharon Hess

Simone Fonseca

Silvia Naccache
Zeuner Fraissat

Conselho Fiscal

Alvaro Augusto Vidigal | Presidente
Charles Holland

Clovis Panzarini Filho

Murilo Gabriel

Conselho Consultivo
Joaquim Pereira | Presidente
Claudia Vidigal

EdmirPerroti

Mirza Laranja

Sharon Hess

Silvia Naccache

Simone Fonseca

Ruth Lanna

Zeuner Fraissat

Diretoria
Sylvia Guimarées | Presidente

Equipe por areas

Desenvolvimento
Institucional

Ana Helena Oliveira
Eduardo Ferreira

Laura Davis Mattar

Marina de Castro Rodrigues

Educacdo
Celice Oliveira
Lais Taraia
Luisa Setton
Maércia Lica
Marilia Fréis
Renata Ventura

Administrativo
Cristiana Ledo
Daniela Weiers
Janiele Pereira

Paulo Rocha

Severina Maria Soares

Intercambista
Charlene Mortyn

Voluntaria Sao Paulo
Gabriella Sanchez

Voluntarios Amazénia

Cruzeiro do Sul (AC)
Ana Maria do Nascimento
Armédio Carneiro Katukina
Evildsio Silva Filho

José da Silva Aratjo

Josir da Costa Maia

Maria da Conceicdo Silva
Nivaldo Rodrigues Katukina
Petronio Rosa da Silva

Barcelos (AM)

Alcimara Pinheiro Albertino
Carlos Alberto da Silva
Carlos de Almeida Filho
Domingos da Trindade
Edna Elfrazio de Almeida
Edneide José Pimenta
Ednir Carvalho dos Santos
Israel Liviamento Brazéo
lvoneide Ferreira Chaves
Jeanne Ugarti e Silva

Lia Bastos Pereira

Luzia Braga Pereira de Melo
Maria Christina

Marilene Lucio Pinheiro
Mirley da Rocha Moreira

Carauari (AM)

Antonia Lacerda da Silva
Mauro Fiesca De Aratjo

Melque Paulino da Costa
Raimundo Alton da Silva
Suziane Barros Mota

Sao Gabriel da Cachoeira (AM)
Ane Keila Firmo Alves

Floréncio Cordeiro da Silva
Josimar Barreto da Silva

Jovino Urquisa

Margarida Almeida Brasil
Margarida Jacqueline Pedrosa
Maria Suely Ambrosio

Teodoro Brito

Tefé (AM)

Dijaik Nery de Sousa

Luiz de Oliveira Aureliano
Marco Nilsonette Lopes
Sandro Motta dos Santos

Uarini (AM)

Aldeci Lima

Augusto Santos Cordeiro
Lucas de Souza

Macapa (AP)

Adenor de Souza

Ana Ausiliadora dos Santos
Aurilene Tertuliano da Silva
Marcio Roberto Pereira
Rael Marinho Ferreira
Vania Mary Viegas Souto

Barreirinhas (MA)

Cleonicy Martins de Sena Conceicdo

Israel Silva Diniz

Leticia Santos Canavieira

Rafaelle Luiza Rocha Roza Menezes
Raimunda Nonata Oliveira Diniz

Vanessa Marcelle de Sena Conceicdo

Guimaraes (MA)

Alessandra Martins Trindade
Claudia Isabel Santos Avelar

Rejane Costa Ferreira

Merilene de Jesus Goulart Gomes
Nadson de Jesus Ferreira Dias
Verénica de Jesus Barbosa Azevedo

Mirinzal (MA)

Jane Aratjo Pereira

Jocienne Silva Gomes

Sandra Nazaré Fonseca Pereira

Campinapolis (MT)
Alda Tertuliano Alves

Ana Paula Lorini Mattos
Ciro José Sahairo

Cleidia Aparecida de Souza
Elizangela Ferreira Oliveira
EdrianaBernardina Santos
Lindomar Tsirobo

Nataly Santos Vilela
Neury Ferreira da Cruz
Magnete de Jesus Costa
Sara Ribeiro Ferreira

Chapada dos Guimaraes (MT)
Dalva Santos de Oliveira

Belém (PA)

Ana Maria Cabral da Gama
Janaina Alves

Patricia Gomes de Lima
Téssia Alves Pacheco

Breves (PA)

Afonso Brito da Cruz

leda Maria Dias da Silva
Jeovandro Serrdo

Jesus de Nazaré Leite Vieira
Rosivaldo Soares Rodrigues
Valdeni Mercés Gama
Vilma Pereira Souza

Castanhal (PA)

Angela Maria Cabral da Gama
Danielly Ladislau Santos Pereira
Eronilde Benedita Neres Cavalcante
Fernando Feitosa Rodrigues
Jacirene Araujo Lacerda

José Antonio Damasceno da Silva
Maria Deolinda Ferreira dos Santos
Silmara Carolino de Jesus

Silvia Emanuelli Santos Almeida

Oriximina (PA)

Adilcélia Lucia da Silva Ferreira
Elielma de Jesus Pires

Elzanira Goncalves Santos

Inéz Soares da Silva

Klicia Oliveira Lopes

Maria Arlene Pereira Nogueira
Maria Célia da Conceicao Carvalho
Maria Daiana Figueiredo da Silva
Maria Elci de jesus Souza

Maria Gualberto Barreto

Maria Laise Picanco Siqueira
Maria Rosene Mouréo da Silva
Raimunda Rego Magalhaes
Simone Pimenta Picanco
Valdenilson da Rocha Canuto

Portel (PA)

Ana Luzia Pereira Pantoja
Dilsomar Pereira

Eldy Moraes

Joelma Nogueira
Madalena Moreira
Méarcia Moraes

Maria Aunicinha Ferreira
Sandro Moreira

Waldir Alves

Santarém (PA)

Albenilda Costa da Silva
Daniely Nascimento das Chagas
Elza Maria Pereira da Silva
Giselle Emanuela Fonseca Vidal
Joelma Amorim Viana

Marciano Pedroso Duarte
Lucineia do Nascimento Ribeiro
Marcia Elaine Queiroz de Sousa
Natalice Bentes Mota

Rosany Patricia Ferreira Pereira
Samuel Souza Salgado

Soure (PA)

Edina lolanda Correa
Edna Maria Vasconcelos
Isabel Cristina Nascimento
Maria Graciete Fernandes
Rosilda Maria Angelim

Ouro Preto do Oeste (RO)
Claudio Martins da Silva

Diolinda Maria Dias

Eldino Batista Nogueira de Moura
Mércia Gasperini

Maria Francisca Lopes Barreto Del Piero

Marlene Rocha de Jesus Silva

Caracarai (RR)

Ana Lucia Rodrigues da Silva Chaves

Domingos Savio Rapozo Pinheiro
Edenilson Rosa

Francinaira da Silva Pinheiro

José Nilson Ferreira dos Santos
Marinho Soares da Silva
Rozenilda Soares da Silva

Pacaraima (RR)

Joelma de Oliveira Ambrdsio
Maria Avany da Silva Lima
Marilene Pimentel de Souza
Roseli Almeida Paiva

Silvano da Silva Marcolino
Valcirene da Silva Peres

Venildo Franco de Souza

Zacarias Fernando de Souza Loiola

Ponte Alta do Tocantins (TO)
Dédivan Maria Martins do Carmo
Joice Layce Almeida Tavares

Noé Rodrigues Bezerra

Maria de Jesus Rocha Moreira
Rosimeire Carvalho da Silva
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Agradecimentos do Programa Expedicao

Aiton Pinto da Cruz

Antonia Silva Dias

Antonilda Silva Dias

Antonio Carvalho

Antonio Francisco da Silva (Sr Piauf)
Cilas José Roberto e Esposa
Jaques Testoni

José Rodrigues

José de Souza Neves

Karina Correa Zelarayan

Rafaelle Luiza Menezes
Rondonelly Sarraf

Sandro Melo

Soraya Batista de Souza

Vanessa Marcelle Sena Conceicdo
Vereador Cidu

Vereador Elodoaldo

Verador Emerson Camara

Associacdo de Filhos e Amigos do Parana de Dona Rosa (Santarém)
Associacdo de Moradores Cohab (Chapada dos Guimaraes)
Camara Municipal de Vereadores (Chapada dos Guimaraes)
CELEMA (Barreirinhas)

Colonia dos Pescadores (Barreirinhas)

Comércio Davi (Barreirinhas)

Eletrolar (Breves)

Gés Variedades (Barreirinhas)

Grupo Comunitario do Quilombo Damésio (Guimardes)
Loja Mércia Nemer (Breves)

Loja Shopping 10 (Barreirinhas)

Lojas Vitdria (Barreirinhas)

Malharia Diniz (Breves)

Marajo Informatica (Breves)

Marajé Tecidos (Breves)

Mineracdo Rio do Norte (Oriximind)

Montelo Construcdes (Barreirinhas)

Moradores da Cohab (Chapada dos Guimaraes)

M.S. Construcdo (Breves)

Papelaria Ouro Preto

Posto Sebite (Barreirinhas)

Prefeitura Municipal de Barcelos

Prefeitura Municipal de Breves

Prefeitura Municipal de Oriximina

Prefeitura Municipal de Portel

Prefeitura Municipal de Soure

RC Chaves Contabilidade (Caracaraf)

Santana Material de construcdo (Chapada dos Guimaraes)
Secretéria Estadual de Educacdo de Cruzeiro do Sul
Secretaria Municipal de Educacdo de Barcelos

Secretaria Municipal de Educacdo de Barreirinhas
Secretaria Municipal de Educacdo de Breves

Secretaria Municipal de Educacdo de Campinapolis
Secretaria Municipal de Educacdo de Carauari

Secretaria Municipal de Educacdo de Castanhal

Secretaria Municipal de Educacdo da Chapada dos Guimaraes
Secretaria Municipal de Educacdo de Cruzeiro do Sul
Secretaria Municipal de Educacdo de Guimaraes
Secretaria Municipal de Educacdo de Juruti

Secretaria Municipal de Educacdo de Macapa

Secretaria Municipal de Educacdo de Mirinzal

Secretaria Municipal de Educacdo de Oriximina

Secretaria Municipal de Educacdo de Ouro Preto do Oeste
Secretaria Municipal de Educacdo de Ponte Alta do Tocantins
Secretaria Municipal de Educacdo de Portel

Secretaria Municipal de Educacdo de Santarém

Secretaria Municipal de Educacdo de Tefé

Secretaria da Mulher de Barreirinhas

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cruzeiro do Sul
Supermercado Bom Preco (Chapada dos Guimaraes)

TV Nazaré (Outo Preto do Oeste)

Unid. Int. Municipal Manoel Martins da Silva (Guimaraes)

Agradecimentos do Programa Rede

Escola Alecrim

Escola Santi

Escola Vera Cruz

Galpao de Cultura — Fundacao Tide Setubal
Instituto Alana

Instituto Anchieta Grajau

Programa Gotas de Flor com Amor

Projeto Ancora

Agradecimentos Especiais

Aline Rodrigues

Alvaro Razuki
Bernardo Carvalho
Carolina Farias

Denise Granados
Drauzio Varella

Erasto Almeida
Fabiano Maciel

Felipe Estéfano
Fernandes Souza
Josie Jardim

Luis Grottera

Luisa Moraes

Luiz Bouabci

Milton Hatoum
Natasha Rawdon-Rego
Tatiana Alves

Thomas Alves Almeida
William Dickson

Amazonia Viva
Capim Santo

Central Geral do Dizimo do Pro-Vida

Companhia das Letras
Edelman Significa
Moody's

Museu da Casa Brasileira
Nowmasté

P&B Comunicacdo

Pessoas Fisicas
Contribuintes recorrentes

Ahmed H. E. Zoghbi
Barbara Lanhoso de Mattos
Beatriz Esteves

Cldudia de Freitas Vidigal
Diego Viola Marty

Elias Vitor da Silva

Gustavo Scheibe

Irina Colussi Cypel Grottera
Leandro Farina dos Santos

Monica Fonseca Guimaraes
Mozart B. de A. Neto

Rafael Scheibe

Simone Azevedo Fonseca
Thais Guimaraes

Contribuintes pontuais

Adriana Moraes Leite Vieira
Bea Oudshoorn Canto
Charles Barnsley Holland
Ciro Biderman

Cristina MeilinYeh

Eirik Edland

Felipe Gregdrio

Georgiana Gomes Ribeiro Goncalves
Ivette Riskallah

Leticia Gutman

Marcelo Rodrigues Estraviz
Maria Angela Kalil Rizkallah
Maria Virginia Delamanha
Patricia Justo

Rachel TamerLotaif
Rosemary Maluf Zarif

59 contribuintes via GlobalGiving
Contribuintes via Lei Rouanet

Antonio Luiz da Cunha Seabra

Fernando Marcos Teixeira Coelho Saraiva
Guilherme Peirdo Leal

Helio Mattar

Paulo Joel Bruno

Valner dos Santos Barcelos
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Transparéncia

Assessoria Juridica Auditoria

FELSBERG ASSOCIADOS l BDO

FELSBERS, PEDRETTI, MANNRICH [ AXDaR
ADVOGADOS E CONSULTORES LEGAIS

Certiddo Ministério da Justica
Cddigo de controle da certiddo
264A6C.682F63.645056.415459.3D15
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